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SCIENTIFICO LINGUISTICO SCIENZE UMANE COREUTICO MUSICALE 

VIA DEI MILLE, 41 – 84132 SALERNO 
TEL. 089333147 FAX 089337114 

sapm020007@istruzione.it; sapm020007@pec.istruzione.it 
C.F. 80021850658 – C.M. SAPM020007 – IPA istsc_sapm020007 -Sito web: http://www.liceoalfano1.edu.it 

Scuola polo regionale per l’attuazione dell’art.20 D.M. 851/2017 

VERBALE DI SELEZIONE Esperti e Tutor per i percorsi previsti nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e 
ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023) 

Titolo Progetto: RisiSTEMiamo le competenze in un orizzonte multilinguistico 
Codice: M4C1I3.1-2023-1143-P-28764 – CUP: E54D23002900006 

Il giorno 30 luglio 2024, alle ore 14:30, il D.S. prof.ssa Elisabetta Barone coadiuvato dal DSGA dott. Alberto Panza, ha 
proceduto all’esame delle istanze pervenute per la selezione delle figure previste per l’attuazione dei percorsi previsti 
nell’ambito del progetto “RisiSTEMiamo le competenze in un orizzonte multilinguistico” Codice: M4C1I3.1-2023-1143-P-
28764 – CUP: E54D23002900006 

PREMESSO CHE 
▪ con Decreto prot. n.8296 del 06/05/2024, l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione volta 

all’individuazione di Esperti e  Tutor per i percorsi previsti nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e 
ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023); 

▪ in data 12/07/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n.13543 del 12/07/2024; 
▪ l’art.2 dell’Avviso di selezione, ha previsto i requisiti e titoli richiesti per la partecipazione; 
▪ l’art.3 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione 

delle figure professionali affidatari degli incarichi; 
▪ l’art.6 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico, entro e non oltre 

le ore 12:00 del giorno 25 luglio; 
tutto ciò premesso, il D.S. prof.ssa Elisabetta Barone, dà atto che sono pervenute:  

− n.05 candidature per la Figura di Esperto da parte del personale interno all’Istituzione; 

− n.01 candidatura per la Figura di Esperto da parte del personale estraneo all’Amministrazione; 

− n.06 candidature per la Figura di Tutor 
come di seguito individuate: 

ESPERTI INTERNI 

CANDIDATO PROTOCOLLO CORSO 

RUSSO SILVANA  13815 del 19/07/2024 Spagnolo A2 

ZARROUK KARIM 13824 del 19/07/2024 Arabo 

FOGLIA PATRIZIA  13949 del 23/07/2024 Tedesco B1 - A2 

DE STEFANO GIUSY ANNA 13851 del 20/07/2024 Trinity Music A1 e A2 

PETROSINO MARIA TERESA  14078 del 26/07/2024 Trinity Music A1-A2 

 
ESPERTI ESTERNI 

CANDIDATO PROTOCOLLO CORSO 

ALFINITO SERENA 13864 del 20/07/2024 Cinese 
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TUTOR 

CANDIDATO PROTOCOLLO CORSO 

CHIARIELLO MERLINA 13956 del 24/07/2024 Francese A2 – B1 

COPPOLA ELISENA 13915 del 23/07/2024 Francese B1 - A2 

DE STEFANO GIUSY ANNA 13851 del 20/07/2024 Trinity Music A1 e A2 

DORTI DORA 13914 del 23/07/2024 Trinity Music A1 e A2 

KHAZNA MOHAMMAD JAMIL 13719 del 17/07/2024 Arabo 

ESPOSITO GIUSEPPE 14076 del 26/07/2024 Trinity Music A1 e A2 

Il Dirigente scolastico, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, prima di procedere 
alla valutazione delle candidature, rileva che: 
- l’istanza della prof.ssa PETROSINO MARIA TERESA per la figura di Esperto è pervenuta dopo la scadenza dei termini; 
- l’istanza della prof. ESPOSITO GIUSEPPE per la figura di Tutor è pervenuta dopo la scadenza dei termini. 
Tali candidature verranno prese in esame solo nel caso in cui le domande pervenute per il medesimo incarico risultino 
non valide. 
Infine, non sono state presentate domande per: 

➢ Esperto Spagnolo B1; 
➢ Esperto Francese A2 – B1; 
➢ Tutor Spagnolo A2 – B1; 
➢ Tutor Tedesco A2 – B1; 
➢ Tutor Cinese. 

Tali figure saranno, pertanto, individuate o tramite nuovo avviso di selezione o con delibera del Collegio dei docenti. 

Il D.S. procede, quindi, alla valutazione delle candidature presentate riportando i criteri di valutazione di cui all’art.3 
dell’Avviso di selezione prot. 13543 del 12/07/2024 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi. 

ESPERTI 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE RUSSO SILVANA - SPAGNOLO  A2   
REQUISITI DI ACCESSO 

LAUREA  in lingua e letteratura straniera (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) relativa ad una delle 5 lingue del corso 
COMPROVATA ESPERIENZA nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) in  Arabo – Cinese - Francese 
- Spagnolo - Tedesco   

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

10 10 

MADRELINGUA 15 punti   

CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 10 punti   

MASTER 
1° Livello   p. 3 
2° Livello    p. 5 

  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 
(1 punti per ogni incarico) 

Max 8 6 6 

Incarichi di Esperto in progetti PON/POR/PNRR attinenti ai percorsi in oggetto 
(1 punto per ogni incarico) 

Max 4 1 1 

Formatore nell’ambito dei progetti attinenti ai percorsi in oggetto  
(1 punto per ogni incarico) 

Max 3   

TOTALE 18 

Alla candidata Russo Silvana vengono attribuiti per le Certificazioni Informatiche punti 1 e non 3 perché non rivelabili dal curriculum. 

  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ZARROUK KARIM - ARABO 
REQUISITI DI ACCESSO 

LAUREA  in lingua e letteratura straniera (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) relativa ad una delle 5 lingue del corso 
COMPROVATA ESPERIENZA nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 
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LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) in  Arabo – Cinese - Francese 
- Spagnolo - Tedesco   

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

9 9 

MADRELINGUA 15 punti 15 15 

CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 10 punti 10 10 

MASTER 
1° Livello   p. 3 
2° Livello    p. 5 

12 12 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 3 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 
(1 punti per ogni incarico) 

Max 8 8 8 

Incarichi di Esperto in progetti PON/POR/PNRR attinenti ai percorsi in oggetto 
(1 punto per ogni incarico) 

Max 4 2 2 

Formatore nell’ambito dei progetti attinenti ai percorsi in oggetto  
(1 punto per ogni incarico) 

Max 3   

TOTALE 59 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE FOGLIA PATRIZIA - TEDESCO B1 - A2 
REQUISITI DI ACCESSO 

LAUREA  in lingua e letteratura straniera (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) relativa ad una delle 5 lingue del corso 
COMPROVATA ESPERIENZA nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) in  Arabo – Cinese - Francese 
- Spagnolo - Tedesco   

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

12 12 

MADRELINGUA 15 punti   

CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 10 punti   

MASTER 
1° Livello   p. 3 
2° Livello    p. 5 

10 3 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 
(1 punti per ogni incarico) 

Max 8 8 2 

Incarichi di Esperto in progetti PON/POR/PNRR attinenti ai percorsi in oggetto 
(1 punto per ogni incarico) 

Max 4 1 1 

Formatore nell’ambito dei progetti attinenti ai percorsi in oggetto  
(1 punto per ogni incarico) 

Max 3   

TOTALE 19 

Alla candidata Foglia Patrizia vengono attribuiti i seguenti punteggi: 

• per i Master punti 3 e non 10 perché dal curriculum si rileva solo un Master di I livello; 

• per le Certificazioni informatiche punti 1 e non 3 perché dal curriculum si rileva solo una certificazione; 

• per l’Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche punti 2 e non 2 perché dal curriculum si rilevano 
solo due esperienze. 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI STRUMENTO MUSICALE IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE METODOLOGICA 
DE STEFANO GIUSY ANNA TRINITY MUSIC A1 – A2 

REQUISITI DI ACCESSO 
a) DIPLOMA ACCADEMICO DI 2^ LIVELLO o DIPLOMA DI CONSERVATORIO STRUMENTO MUSICALE (vecchio ordinamento) 
b) CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 
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DIPLOMA ACCADEMICO DI 2^ LIVELLO CONSERVATORIO STRUMENTO 
MUSICALE (nuovo ordinamento) o DIPLOMA DI CONSERVATORIO 
STRUMENTO MUSICALE (vecchio ordinamento) 

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

22 12 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 2 2 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Masterclass (2 punto per attività) Max 10 6 6 

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (1 punto per ogni incarico) 

Max 3 2 2 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 2 1 1 

TOTALE 23 

Alla candidata De Stefano Giusy Anna vengono attribuiti per il DIPLOMA ACCADEMICO punti 12 e non 22 perché si valuta un solo titolo  
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI STRUMENTO MUSICALE IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE METODOLOGICA 
PETROSINO MARIA TERESA TRINITY MUSIC A1 – A2 

REQUISITI DI ACCESSO 
c) DIPLOMA ACCADEMICO DI 2^ LIVELLO o DIPLOMA DI CONSERVATORIO STRUMENTO MUSICALE (vecchio ordinamento) 
d) CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

DIPLOMA ACCADEMICO DI 2^ LIVELLO CONSERVATORIO STRUMENTO 
MUSICALE (nuovo ordinamento) o DIPLOMA DI CONSERVATORIO 
STRUMENTO MUSICALE (vecchio ordinamento) 

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

12 12 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 1 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Masterclass (2 punto per attività) Max 10 10 10 

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (1 punto per ogni incarico) 

Max 3 3 2 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 2 2 1 

TOTALE 26 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ALFINITO SERENA – ESPERTO ESTERNO CINESE 
REQUISITI DI ACCESSO 

LAUREA  in lingua e letteratura straniera (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) relativa ad una delle 5 lingue del corso 
COMPROVATA ESPERIENZA nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) in  Arabo – Cinese - Francese - 
Spagnolo - Tedesco   

Fino a 89        p. 8 
Da 90 a 104   p. 9 
Da 105 a 110 p. 10 
110 e lode      p. 12 

10 10 

MADRELINGUA 15 punti   

CERTIFICAZIONE METODOLOGICA CLIL 10 punti 10 ----- 

MASTER 
1° Livello   p. 3 
2° Livello    p. 5 

6 6 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche 
(1 punti per ogni incarico) 

Max 8 4 1 
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Incarichi di Esperto in progetti PON/POR/PNRR attinenti ai percorsi in oggetto 
(1 punto per ogni incarico) 

Max 4 4 4 

Formatore nell’ambito dei progetti attinenti ai percorsi in oggetto  
(1 punto per ogni incarico) 

Max 3   

TOTALE 22 

Alla candidata Alfinito Serena vengono attribuiti i seguenti punteggi: 

• per la Certificazione Metodologica CLIL punti 0 e non 10 perché non rilevabile dal curriculum; 

• per le Certificazioni informatiche punti 1 e non 3 perché dal curriculum si rileva solo una certificazione; 

• per le Esperienza nella preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche punti 1 e non 4 perché dal curriculum si rileva 
solo un’esperienza. 

Viene, pertanto, redatta la seguente graduatoria: 

CANDIDATO MODULO PUNTI NOTE 

RUSSO SILVANA  Spagnolo A2 18  

ZARROUK KARIM Arabo 59  

FOGLIA PATRIZIA  Tedesco B1 - A2 19  

DE STEFANO GIUSY ANNA Trinity Music A1 - A2 23  

PETROSINO MARIA TERESA  Trinity Music A1 - A2 26 AMMESSA CON RISERVA 

ALFINITO SERENA Cinese 22 ESPERTO ESTERNO 

 

TUTOR 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR CHIARIELLO MERLINA CORSI DI LINGUA FRANCESE A2 – B1 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 12 

10 10 

MADRELINGUA 8   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 1 ---- 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5   

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10   

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6  2 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 6  1 

TOTALE 13 

Alla candidata Chiariello Merlina vengono attribuiti i seguenti punteggi: 

• per le Certificazioni informatiche punti 0 e non 1 perché non rilevabile dal curriculum; 

• per gli Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali punti 2 e non 0 perché dal curriculum si rileva un 
incarico; 

• per gli Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR punti 1 e non 0 perché dal curriculum si rileva un incarico. 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR COPPOLA ELISENA CORSI DI LINGUA FRANCESE B1 - A2 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 
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LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 12 

12 12 

MADRELINGUA 8   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

2 2 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 1 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5 1 1 

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10   

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6 1 1 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 6 1 1 

TOTALE 18 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR DE STEFANO GIUSY ANNA TRINITY MUSIC A1 -A2 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 
12 

22 12 

MADRELINGUA 8   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

10 10 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 2 2 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5   

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10   

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6 4 1 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 6 1 1 

TOTALE 26 

DOCENTE DI STRUMENTO MUSICALE XSI        NO 

Alla candidata De Stefano Giusy Anna vengono attribuiti: 

• per il DIPLOMA ACCADEMICO punti 12 e non 22 perché si valuta un solo titolo; 

• per gli Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali punti 1 e non 4 perché dal curriculum si rileva un 
solo incarico 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR DORTI DORA TRINITY MUSIC A1 -A2 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 12 

22 12 

MADRELINGUA 8   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

4 4 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni 
titolo) 

Max 3 3 1 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5   

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle 
certificazioni linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10   

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6   

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni 
incarico) 

Max 6 2 ---- 

TOTALE 26 

DOCENTE DI STRUMENTO MUSICALE XSI        NO 

Alla candidata Dorti Dora vengono attribuiti: 

• per il DIPLOMA ACCADEMICO punti 12 e non 22 perché si valuta un solo titolo; 

• per le Certificazioni informatiche punti 1 e non 3 perché dal curriculum si rileva un solo titolo; 

• per gli Incarichi di Esperti/Tutor punti 0 e non 2 perché dal curriculum non si rileva alcun incarico. 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR KHAZNA MOHAMMAD JAMIL CORSI DI ARABO 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 12 

8 8 

MADRELINGUA 8 8 8 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

2 2 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 3 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5   

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10 6 6 

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6 2 2 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 6 6 6 

TOTALE 35 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR ESPOSITO GIUSEPPE TRINITY MUSIC A1 -A2 
REQUISITO DI ACCESSO: DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2024/25 

TITOLI PUNTEGGIO 
PUNTI 

Candidato 
PUNTI 

Commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento, magistrale o specialistica) 

Fino a 89        p. 8 

Da 90 a 104   p. 9 

Da 105 a 110 p. 10 

110 e lode      p. 12 

12 12 

MADRELINGUA 8   

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

A2 p. 1 
B1 p.2 
B2 p.4 
C1 p. 6 
C2 p.10 

2 2 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni informatiche (E.C.D.L. - EIPASS - LIM, ecc.) (1 punto per ogni titolo) Max 3 3 2 

ESPERIENZE LAVORATIVE O PROFESSSIONALI 

Incarichi di funzione strumentale (1 punti per ogni incarico) Max 5 2 2 

Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche (2 punti per ogni incarico) 

Max 10 10 ----- 

Incarichi che prevedono esperienze di gestione di piattaforme ministeriali per 
inserimento della documentazione nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei (PON FSE/FESR/POR/PNRR) (2 punti per ogni incarico) 

Max 6 6 6 

Incarichi di Esperti/Tutor in progetti PON/POR/PNRR (1 punto per ogni incarico) Max 6 6 6 

TOTALE 30 

DOCENTE DI STRUMENTO MUSICALE XSI        NO 

Al candidato Esposito Giuseppe non vengono attribuiti punti per gli Incarichi Tutor/Esperto corsi preparazione al conseguimento delle 
certificazioni linguistiche perché non rilevabili dal curriculum. 

Viene, pertanto, redatta la seguente graduatoria: 

CANDIDATO MODULO PUNTI NOTE 

CHIARIELLO MERLINA Francese A2 – B1 13  

COPPOLA ELISENA Francese B1 - A2 18  

DE STEFANO GIUSY ANNA Trinity Music A1 e A2 26  

DORTI DORA Trinity Music A1 e A2 26  

KHAZNA MOHAMMAD JAMIL Arabo 35  

ESPOSITO GIUSEPPE Trinity Music A1 e A2 30 AMMESSO CON RISERVA 

 

Il Dirigente scolastico, esaminate le graduatorie sopra riportate, decide quanto segue: 

a) l’incarico di Esperto per il Corso Trinity Music Moduli A1 e A2 viene affidato alla prof.ssa Giusy Anna De Stefano. 
Qualora la stessa rinunci ad uno dei due moduli, quest’ultimo sarà assegnato alla prof.ssa Maria Teresa Petrosino; 

b) l’incarico di Tutor per il Corso di Francese A2 viene assegnato alla prof.ssa Merlina Chiariello, avendolo la stessa 
indicato come prima preferenza; 

c) l’incarico di Tutor per il Corso di Francese B1 viene assegnato alla prof.ssa Elisena Coppola, avendolo la stessa indicato 
come prima preferenza; 

d) l’incarico di Tutor per il Corso Trinity Music Moduli A1 e A2, essendo la prof.ssa Giusy Anna De Stefano già individuata 
come Esperto, viene affidato alla prof.ssa Dora Dorti. Qualora la stessa rinunci ad uno dei due moduli, quest’ultimo 
sarà assegnato alla prof.ssa De Stefano nel caso in cui tale modulo non ricopra il ruolo di Esperto. Se la prof.ssa De 
Stefano rinuncia all’incarico di Tutor, quest’ultimo sarà assegnato al prof. Giuseppe Esposito. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta alle ore 16:30. 

Salerno, 30/07/2024 

Il Dirigente scolastico        Il DSGA  

____________________      ____________________ 
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